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SERVICIO GENERAL DE IDENTIFICACION PERSONAL
RESUMEN EJECUTIVO

Informe N° UNAI/INF.017/2016-S2, correspondiente al Seguimiento a la implantacion
de las recomendaciones no cumplidas contenidas en nuestro Informe SEGIP.INF.UAI
N°008/2013-S1, Seguimiento al Informe SEGIP/UAI/007/2012 Auditoria Especial a la
Unidad Nacional de Valores y Rangos del Servicio General de Identificacion personal,
de julio de 2011 a abril 2012, ejecutada en cumplimiento al Programa Operativo de
Actividades (POA/2016) de la Unidad Nacional de Auditoria Interna, Norma de
Auditoria Gubernamental N°219 y recomendacion R02 del Informe Evaluatorio
N°12/1106/A13 A13 de la Contraloria General del Estado.

Establecer el grado de cumplimiento de la implantacién de las recomendaciones no
cumplidas R-01 y R-06, reportadas en nuestro Informe SEGIP.INF.UAI N° 008/2013-
S1, Seguimiento al Informe SEGIP/UAI/007/2012 Auditoria Especial a la Unidad

Nacional de Valores y Rangos del Servicio General de Identificacion personal, de julio
de 2011 a abril 2012.

El objeto del presente Seguimiento, comprendié la documentacién generada por el
Servicio General de Identificacion Personal, que justifique el grado de cumplimiento de
las recomendaciones identificadas como no cumplidas contenidas en nuestro Informe
SEGIP.INF.UNAL. N° 008/2013 - 81, Seguimiento  al  Informe
SEGIP/UNAI/N°007/2012, Auditoria Especial a la Unidad Nacional de Valores y
Rangos del Servicio General de Identificacion Personal, de julio de 2011 a abril de
2012.

Como resultado del Seguimiento realizado, se identificé:

Descripcién N° de Recomendacién Total Porcentaje (%)

Recomendaciones cumplidas RO1 y RO6 2 100

La Paz, 04 de noviembre de 2016
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