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SERVICIO GENERAL DE IDENTIFICACION PERSONAL
«“SEGIP”

RESUMEN EJECUTIVO

Informe de Auditoria Interna, SEGIP/UNAVINF. 012/2018 S-2 “Segundo Seguimiento
al Informe SEGIP/UNAI/INF.023/2016-S1 de seguimiento a la "Auditoria Especial sobre el
cumplimiento del "Procedimiento para el cumplimiento oportuno de la ddjj de bienes y
rentas" por el periodo comprendido entre 01 de enero al 31 de diciembre de 2015".

El Objetivo de examen es determinar el grado de cumplimiento de las dos (2)
recomendaciones expuestas en nuestro informe SEGIP/UNAI/INF.023/2016-51 de
seguimiento a la "Auditoria Especial sobre el cumplimiento del "Procedimiento para el
cumplimiento oportuno de la ddjj de bienes y rentas”, por el periodo comprendido entre 01

de enero al 31 de diciembre de 2015".

El Objeto del examen es la documentacion e informacion generada por la Unidad

" Nacional de Recursos Humanos a través de la Oficina Nacional y sus Oficinas

departamentales, que justifique el grado de cumplimiento de las recomendaciones
contenidas en nuestro Informe SEGIP/UNAI/INF.023/2016-S1.

Resultados del Examen

1. RECOMENDACIONES CUMPLIDAS

1.1 Funciones del Responsable de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas-
DJBR

1.2 Funciones de la Unidad Nacional de Recursos Humanos

La Paz, 28 de junio de 2018




