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RESUMEN EJECUTIVO

Informe de Auditoria Interna, UNAI/INF.017/2018 - S1, “Primer Seguimiento al
Informe SEGIP.INF.UAI. N° 033/2017, Evaluacién al Sistema de Tesoreria del
Servicio General de Identificacion Personal, del 01 de Enero al 31 de Diciembre
de 2016, ejecutado en cumplimiento al Programa Operativo de Actividades de la
Unidad Nacional de Auditoria Interna.

El Objetivo de nuestro examen es determinar el grado de cumplimiento de la
recomendaciones RO1, R02, RO03, RO04, reportado en nuestro informe
SEGIP/UNAI/INF. N° 017/2018-S1 Seguimiento al Informe SEGIP.INF.UAI. N°
033/2017, “Evaluacion al Sistema de Tesoreria del Servicio General de
Identificacion Personal del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2016 , en funcién
del Cronograma de Implantacién de Recomendaciones, remitido a la Contraloria
General del Estado mediante Oficio CITE: SEGIP/DGE/700/2017 de 13 de
septiembre de 2017.

El Objeto del examen esta constituido por la documentacién generada por el
Servicio General de Identificacion Personal, que justifique el grado de
cumplimiento de la recomendacion R01, R02, R03, R04, identificado en nuestro
Informe de Seguimiento SEGIP/UNAI/INF. N° 017/2018-S1 “Primer Seguimiento
al Informe SEGIP.INF.UAI. N° 033/2017, Evaluacion al Sistema de Tesoreria del
Servicio General de Identificacion Personal, del 01 de Enero al 31 de Diciembre
de 2016

Resultados del Examen

Descripcion N° de Recomendacion Total Porcentaje (%)
Recomendaciones
Cumplidas

R01,R02,R03,R04

La Paz, 20. De Julio de 2018



